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optionen fur die Metropolregion Munchen



Raumliche Entwicklungstrends:

Verstarkte wechselseitige Abhangigkeit

Wohnen

Knappheit
Wohnungsangebot

Steigende Wohnkosten

Verdrangungseffekte
innerhalb EMM,
Nachfrage nach zentralen
Wohnstandorten

Ausdifferenzierung
Lebensstile

Demografischer Wandel

Multilokale Lebensformen

)

Arbeiten

Standortoptimierung der
Unternehmen innerhalb
EMM

Raumlich differenziertes
Wachstum der Arbeits-
platze innerhalb EMM

Flexibilitat und
Unsicherheit Arbeitsplatz
> Strategien der
Risikominimierung der
Arbeitsnehmer

Neue Arbeitswelten:
Home Office und Office
Space

emm) Mobilitit

Steigende
Mobilitatsnachfrage
innerhalo EMM

Verstarkte Nachfrage
nach tangentialen
Wegebeziehungen

innerhalo EMM

Steigende
Mobilitatskosten

Lebensstile mit
veranderten
Mobilitatspraferenzen



Ziel der Studie

e Untersuchung des Zusammenhangs von Wohn- und
Arbeitsstandortwahl mit dem Mobilitatsverhalten

» Aufzeigen von Entwicklungsoptionen fur die
Metropolregion Minchen

 Beitrag zur Diskussion der strategischen raumlichen Entwicklung



Hypothesen

Drei raumliche Entwicklungstendenzen:
 Konzentration an zentralen Standorten
 Dekonzentration in kleineren Zentren

* Dispersion in peripheren Raumen



Die Metropolregion als raumliches
System

© Anne Wiese 2011
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Ubersicht

 Raumanalyse der Metropolregion Munchen
 Befragung zu Wohnen, Arbeiten, Mobilitat
 Umzugsgrinde und Arbeitsstandortwechselgrinde
 Erkennen von Raumnutzungsmustern

» Ableiten von Entwicklungsoptionen
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Unsere Partner

Kommunen, Kommunalverbande und Landkreise

e Landeshauptstadt MUinchen

» Landkreis Furstenfeldbruck

* NordAllianz (8 Kommunen nérdlich von Minchen)

« Arbeitsgemeinschaft "Regionalmanagement Stadt und Landkreis Landshut"
« Gemeinde Gréfelfing

« Landkreis Munchen

* Landkreis Traunstein

« Planungsverband AuBerer Wirtschaftsraum Miinchen
« Stadt Kaufbeuren

« Stadt und Landkreis Rosenheim

Unternehmen

* Miuinchner Verkehrsgesellschaft (MVG)

 GWG Stadtische Wohnungsgesellschaft Minchen mbH
e Business Campus Minchen : Garching

« DB Regio AG

* Flughafen Minchen GmbH

e Miuinchner Verkehrs- und Tarifverbund GmbH (MVV)

Behoérden, Kammern, Vereine

» Oberste Baubehodrde im Bayerischen Staatsministerium des Innern, flir Bau und Verkehr
 IHK Schwaben

» Europaische Metropolregion Minchen e.V.
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Raumanalyse



Raumanalyse

» Gegensatz zwischen hoher Dichte und diinner Besiedlung
 Hohe Erreichbarkeit in Zentren

* Dichte urbane Bebauung versus Zweit- und Ferienwohnungen
in Alpennahe

 Hohe Zuwanderung, gleichzeitig hohe Fluktuation
» Gleichzeitiges Wachsen und Schrumpfen

Betrachtungsgrundlagen sind Gemeindeverbande in der
Metropolregion Minchen. Daten werden aus der amtlichen Statistik
gewonnen.



Bevolkerungsentwicklung und
Erreichbarkeit

— hochrangiges OV-Netz
» Metropolregion Minchen

Bevolkerungsentwicklung
und Erraich arkeit zum
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Arbeitsplatzentwicklung und

Erreichbarkeit
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Arbeitsplatzentwicklung
und Erreichbarkeit zur
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Merkmale der Strukturanalyse

« Erreichbarkeit: MIV, OV, Pendlersaldo
» Siedlungsstruktur: Bevdlkerungs- und Beschaftigungsdichte
* Versorgung: Einkaufen, Freizeit, Kultur, Schulen

 Wohnkosten: Miete und Kaufpreis

 Gebaudestruktur: Ein- und Zweifamilienhauser,
Mehrfamilienhauser, Miete und Eigentum

e Tourismus: Anteil der Ferienwohnungen



Raumtypen der
Metropolregion Munchen

I urban, zentral
B urban, dezentral

stadtisches
] Einzugsgebiet

Wohnorte mit

" touristischer

Pragung
Periphere Orte

Garrisch:Partenkirchen. Quelle: Bayerisches
” r Landesamt

fur Statistik 2015

I GeoBasis-DE / BKG 2013
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Befragung
Wohnen, Arbeiten, Mobilitat



Wohnorte

— hochrangiges OV-Netz
»v Metropolregion Munchen

Wohnstandorte

*  Wohnstandorte n=7.302
|| Gemeindegrenzen

Quelle: Bayrische
Vermessungsverwaltung 2014
I GeoBasis-DE /_I?K 2013
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Arbeitsstan
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— hochrangiges OV-Netz
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Arbeitsstandorte

* Arbeitsstandorte n=6.982
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Altersverteilung
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Haushaltsnettoeinkommen

20%
18%
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10%
8%
6%
4%
2% I I
l B Befragung

0%
° bis500€ 501bis 1.001bis 1501bls 2.001bis 2.501bis 3001b15 4001b|s 5001b|s mehrals
10006 1500€ 2000€ 25006 3.000€ Bayern

(=)

(=)



Bildungsabschlusse
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10% I
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(Noch) kein Fachhochschul-/ Meister/Techniker Promotion
Abschluss Hochschulreife Ausbildung
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Realschulabschluss Berufsausbildung abschluss

B Befragung

Bayern
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Was ist lhnen am Wohnort wichtig?

Einkaufsmdéglichkeiten /

o g, i
Dienstleistungsangebote (taglicher Bedarf) k] 22.2% il
Offentliches Verkehrsangebot (Nahverkehr) 68,7% 18.5% i
Wohngegend (z.B. Larm, Sicherheitsempfinden) |7 T 6.7%
Wohnungsausstattung und -qualitat 83
(z.B. Balkon, Garten) REE . 3%
FuBgéangerfreundlichkeit 10,2%
Fahrradfreundlichkeit 11,2%
Verfugbarkeit von Breitband-Internet 12,3%
Niedrige Wohnkosten 12,3%
Nahe zu Partner/in, Familie, Freunden, Bekannten 42.2% 34.2% 15,9%
WohnungsgroBe 12,4%
Attraktives Ortsbild 13,9%
Schulen und Kinderbetreuungseinrichtungen 14,8% 28,6%
Wohneigentum 29.7% 20.2% 22,6% 20,9%
Pkw-Freundlichkeit 21.4% @ 13,8%
andere Freizeitmoglichkeiten 25.6% 48.4% 211% 4,3%
Offentliches Verkehrsangebot (Fernverkehr) 25 6% 33.4% 32,1% 11,2%
Einkaufsméglichkeiten / - .
Dienstleistungsangebote (langfristiger Bedarf) 31.7% 6.3%
Kultureinrichtungen (z.B. Kino, Theater,
Konzert, Museum) und Gastronomie 18,826 42.8% 30,49 7.1%
Barrierefreiheit 30,7% 38,1%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 80% 100%

HWichtig W Eher wichtig 'Eher unwichtig Unwichtig Keine Angabe



Was ist lhnen am Arbeitsstandort

wichtig?

Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln von
lhrem Wohnort aus

Erreichbarkeit mit dem Pkw von lhrem
Wohnort aus / Parkplatzangebot

Erreichbarkeit mit dem Fahrrad von |hrem
Wohnort aus / Fahrradparkmoglichkeiten

Einkaufsmaoglichkeiten /
Dienstleistungsangebote (taglicher Bedarf)

Erreichbarkeit zu FuB von |hrem Wohnort aus

Schulen und Kinderbetreuungseinrichtungen

Einkaufsmaoglichkeiten /
Dienstleistungsangebote (langfristiger Bedarf)

Kultureinrichtungen (z.B. Kino, Theater,
Konzert, Museum) und Gastronomie

andere Freizeitmoglichkeiten

71.0% T6,8%
48.7% T 159% 13,9%

194%  19.8%

26.8% 15,5%

29.1% 33,8%

22,3% 51,1%

36,3% 36,9%

6.9% 16.6% 32,5% 42,7%

(6.2% 17.2% | 33,0% 42,0%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Wichtig B Eher wichtig Eher unwichtig Unwichtig Keine Angabe
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Ergebnisse fur einzelne
Raumnutzungsmuster



Wohnstandortwechsel



Cluster der Umzugsgrunde

1: ,Konzentrierte / Gebiindelte Angebote*”
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Cluster der Umzugsgrunde

1: ,Konzentrierte / Gebiindelte Angebote*”

&b A ﬁ'.ﬂ 2: ,Am Weg sparen“

l*‘lﬁ! 3: ,Komfortabler wohnen*
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Cluster der Umzugsgrunde

,ﬁl 1: ,,Konzentrierte / Gebundelte Angebote”

& A 4% 2: ,Am Weg sparen®

* & 3:,Komfortabler wohnen®
. i

=] Iili 4: ,Job bewegt"

m ﬁ #M+ 5: »Eigentum macht sesshaf

S an M 6 .Umweltfreundlich bewegen*

Eﬁ'ﬂ 'ﬂ' 7: ,Mitziehende*




Arbeitsstandortwechsel




Cluster der
Arbeitsstandortwechselgrunde

'ﬁ‘ 1: ,,Private Griinde*
ﬁ <A ------ >td | 2:,,Am Weg sparen*
g0




M- 5| 2 ,Am Weg sparen®




Cluster der
Arbeitsstandortwechselgrunde

" 1: ,,Private Griinde*®
& e, (Al | 2:,,Am Weg sparen”
<o)

Eﬁ:’il R ﬁ'” 3: ,,Durchstarter®




3: ,,Durchstarter*

=
X
-
&
=}5e
=i
ii=e

Garmisch-Partenkirchen




Cluster der Arbeitsstandortwechselgrunde

i 1: ,Private Griinde*
A
Reoa ~Am Weg sparen*

. ,,Durchstarter”

*#s  4: Beruflicher Aufstieg”

5: ,,Angebote verbessern®

W | #f | 6:,Versetzung”

5? (%) m‘r?‘e 7: ”Umweltverbund“




Von Clustern zu
Raumnutzungsmustern

Cluster Umzug Anzahl | Cluster Anzahl | Raumnutzungsmuster
Arbeitsstandort-
wechsel
Mitziehende 301 Durchstarter 1611 Ankommen — Beruflich
orientieren — Zukunft offen
Job bewegt 2753 Beruflicher 1170 Berufliche Perspektiven
Aufstieg erweitern — zentral arbeiten -
Innerbetrieblicher | 616 langer unterwegs
Wechsel
Am Weg sparen 346 Am Weg sparen | 531 Kurzer und gunstiger pendeln
— zentraler wohnen —
dezentraler arbeiten
Umweltfreundlich | 209 Umweltverbund 108 Umweltfreundlich bewegen
bewegen
Konzentrierte & 368 Angebote 234 Privaten Raum verkleinern —
gebiindelte verbessern Offentliche Angebote nutzen —
Angebote Umweltfreundlich bewegen
Komfortabler 533 Komfortabler wohnen —
wohnen Eigentum bilden — Zentren
Eigentum bilden | 1447 verlassen
Private Griinde 133




Was wage ich bei der Standortwahl ab?

« Ankommen — Beruflich orientieren — Zukunft offen
» Berufliche Perspektive erweitern — Zentral arbeiten — Langer unterwegs
» Kirzer und gunstiger Pendeln — Zentraler wohnen — Dezentraler arbeiten

« Privaten Raum verkleinern - Offentliche Angebote nutzen -

Umweltfreundlich bewegen

« Komfortabler wohnen - Eigentum bilden — Zentren verlassen



Ankommen -
Beruflich orientieren -
Zukunft offen



Ankommen -
Beruflich orientieren —
Zukunft offen

n=1826

0 200 400 600 800 1000 1200 1400 1600 1800 2000

Grunde fur Wechsel des Arbeitsortes: ,Durchstarter 3 i @ﬁ? ﬁ”

= Griinde fir Wechsel des Wohnortes: ,Mitziehende" ﬂ Lé‘ w
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Berufseinsteiger und Studierende

 Rund 1/4 aller Befragten

 Vor allem Studierende und Berufstatige

« Uber die Halfte der Berufstatigen sind Berufseinsteiger

* Knapp die Halfte ist in das Untersuchungsgebiet zugezogen

« Haufigste Umzugsgrinde sind berufsbezogene Grunde:
« Aufnahme eines Studiums bzw. Berufseinstieg
» Wechsel des Studien-/Arbeitsortes (einer anderen Person im Haushalt)

« Haufigste Arbeitsplatzwechselgrinde:
« Aufnahme eines Studiums bzw. Berufseinstieg
» Wechsel des Wohnortes

» Bewusste Entscheidung fur die Verlagerung des
Lebensmittelpunktes



Zuzug — vor allem aus Deutschland

I ‘ f Anzahl der Zuziehenden

Anzahl der Zuziehenden

1.000-5.000 5-20
— 5.001-10.000 — 21-50
— 10.000 - 34.341 — 21-115
o '\___
11— km T L L1 1km T
02550 100 150 200 0 2550 100 150 200

_ Quelle; b

[
ANCes: uelle: TU
GeoBasis-DE /

8] 2
GeoBasle-DE / BKG 2



Junge Haushalte ohne Kinder

KR

Umzugsgriunde

Sehr jung
Wohnen zur Miete
e Umweltverbund

Berufliche Griinde

Wohnung
Mobilitat

Wohngegend |
0% 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %

M ,Durchstarter* WAM gesamt

Geringe/mittlere Einkommen

120 %
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Ankommen in der Region

Cluster ,Durchstarter!
Verzerrte Darstellung

urban, zentral

urban, dezentral

stadtisches
Einzugsgebiet

Wohnorte mit
touristischer
Pragung

Periphere Standorte

Quelle: Bayerisches

. Landesamt

_flr Statistik 2015
GeoBasis-DE / BKG 2013
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Ankommen in der Region

Cluster ,Mitziehendef
Verzerrte Darstellung

urban, zentral

urban, dezentral

stadtisches
Einzugsgebiet

Wohnorte mit
touristischer
Pragung

Periphere Standorte

Quelle: Bayerisches

- Landesamt

_fur Statistik 2015
GeoBasis-DE / BKG 2013
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Fokus: Einkommensschwache

Grinde fur die Ablehnung von Wohnstandortalternativen

WAM gesamt Einkommensschwache
70 % 70 %

60 % 60 %
50 % 50 %
40 % 40 %
30 % 30 %
20 % 20 %
10 % 10 %
0% 0%
1 2 3 1 2 3

Ilch habe keinen Zuschlag erhalten.
= |ch wollte dieses Wohnangebot nicht.
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Ankommen -
Beruflich orientieren —
Zukunft offen

« Studierende und Berufseinsteiger ziehen in die Region zu

« Berufliche Griinde stehen im Vordergrund der Entscheidung fur
die Verlagerung des Lebensmittelpunktes

 Wohnen zur Miete, Wohnkosten als wichtigstes Kriterium



Berufliche Perspektiven erweitern -
Zentral arbeiten -
Langer unterwegs



Ortswechsel aufgrund von beruflichem Aufstieg
oder innerbetrieblichem Wechsel

* 54% der Befragten verlagern Wohn- oder Arbeitsstandort aus
arbeitsbedingten Grinden (= groBte Gruppe)

* Rund 16% haben sowohl Wohn- als auch Arbeitsort gewechselt

Teilnehmende -

0 500 1.000 1.500 2.000 2.500 3.000 3.500 4.000 4.500
i _
M ,Beruflicher Aufstieg’ —_— 3
/ 8*\*'
- . 'a
Uberschneidung
,Job-Bewegt" - 2 3
__ At
Uberschneidung
] N se /7
Jnnerbetrieblicher Wechsel®* ———— @ = i“'
-3 A




Wohnungswechsler eher einkommens-
schwach, Arbeitsplatzwechsler eher
einkommensstark

25% e \or allem
20% Arbeitsstandortwech-
15% selnde bilden Eigentum,
10% : i
insbesondere die

5% . . .
bkalah ,innerbetrieblichen

’ bis 500€ 501€bis 1.001€bis 1.501 €bis 2.001 €bis 2.501 € bis 3.001 €bis 4.001 € bis 5.001 € bis mehr als WeChSler‘

1.000€ 1.500€ 2.000€ 2.500€ 3.000€ 4,000€ 5.000€ 6.000€ 8.000 €

Wohnstandortwechselnde Arbeitsstandortwechselnde  ® Arbeitsplatzwechselnde Gesamtbefragung

JInnerbetrieblicher Wechsel‘ ,Beruiflicher Aufstieg’
60% .
- e 54% der Einkommens-
s0% schwachen sind im
20% Cluster ,Job bewegt’,
20% das sind 19,4% von allen
10% in diesem Cluster
0% [ ] . | . L /
JKonzentrierte /'  Am Weg Besser Job .Eigentum Umwelt- Mitziehende*
gebiindelte sparen’ waohnen’ bewegt' macht freundlich
Angebote’ sesshaft’ bewegen*
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MIV nach wie vor Hauptverkehrsmittel

45%
40%
35%
30%
25%
20%
15%
10%
5% I
0%
Wohnstandortwechselnde Arbeitsstandortwechselnde  Arbeitsstandortwechselnde Gesamtbefragung
‘Job bewegt’ ‘Beruflicher Aufstieg’ ‘Innerbetrieblicher Wechsel’
Relative Haufigkeit MIV Relative Haufigkeit OV Relative Haufigkeit Fahrrad  Relative Haufigkeit zu FuB
mvorher vorher vorher vorher
m jetzt jetzt m jetzt mjetzt

Mehr MIV nach dem innerbetrieblich Wechsel
Mehr OV nach arbeitsbedingten Umzug bzw. beruflichem Aufstieg



Langer zur Arbeit unterwegs,
aber kurzer wenn es gewunscht war

40
35
30
25 A
* Generell langere

20 .
15 Pendelzeit
10

5

0

Wohnortwechsler Arbeitsplatzwechsler - Arbeitsplatzwechsler -
attraktivere Position Betriebsstandort
Realisierte Pendelzeit [Min.] vorher Mittelwert M Realisierte Pendelzeit [Min.] aktuell Mittelwert

45
a0 e Beim Umzugsgrund:
35

o ~Arbeitsweg zu lang*“

. allerdings kirzer
15
10
0

Konzentrierte /  Am Weg  Komfortabler Umwelt- Job [Eigentum  Mitziehende'  Alle
gebiindelte sparen’ wohnen'  freundlich bewegt' bilden*

Angebote bewegen' ‘

Realisierte Pendelzeit [Min.] vorher B Realisierte Pendelzeit [Min.] aktuell

w



Wissensarbeiter bleiben auch nach
Wechsel in gleicher rdumlichen Struktur

Verzerrte Darstellung

I urban, zentral

B urban, dezentral

stadtisches
Einzugsgebiet

Wohnorte mit
B touristischer
Pragung

Periphere Standorte

Quelle: Bayerisches

B Landesamt
L _—1kmn _fur Statistik 2015
0510 20 30 40 GeoBasis-DE / BKG 2013
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Arbeitsplatzschwerpunkt Munchen

* innerbetrieblicher Wechsel

* beruflicher Aufstieg

— hochrangiges OV-Netz
Stadtbezirke

n =427
Quelle: WAM-Befragung 2015,
GeoBasis-DE / BKG 2013
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Berufliche Perspektiven erweitern -
Zentral arbeiten - Langer unterwegs

o Zwei unterschiedliche Trends: Wohnstandortwechselnde
Uuberwiegend jung, alleinstehend und steigen in den Beruf ein

» Arbeitsplatzwechselnde sind haufig Doppelverdiener und sind
Kaufer auf dem Wohnungsmarkt

 Das Auto bleibt Hauptverkehrsmittel
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Kurzer und gunstiger pendeln -
Zentraler wohnen -
Dezentraler arbeiten



ZU lange Arbeitswege und
zu hohe Mobilitatskosten

Umzugsgriinde - Haufigkeit der Nennungen

Weg zur Arbeit
Mobilitatskosten
Offentlicher Verkehr
Wechsel der Arbeit

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

Arbeitsplatzwechselgriinde - Haufigkeit der Nennungen

Weg zur Arbeit
Mobilitatskosten
Berufliche Perspektive
Offentlicher Verkehr

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80%

90%

90%
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Deutliche Einsparungen bei der
Pendelzeit und den Kosten

» Veranderung der Pendelzeit: - 33%
» Veranderung der Mobilitatskosten: - 25%

Vorherige Verkehrsmittelwahl zum Arbeitsplatz: g
<s¢ [N =
fijma g

-74€

E
:ziejdsyequy wnz
[UEMBNIWSIYDNIBA O|leNY

-120€ -100€ 80€ -60€ 40€ -20€ 0€

Monatliche Mobilitatskosteneinsparungen
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ohere OV-Erreichbarkeit bei arbeits- und
mobilitatsbezogenen Umzugsgrunden

30%  25,6% 800.000

0594 24,1% 700.000
pos 600.000

. | 500.000
1% I 400.000
10% 300.000
5% 200.000
0%

100.000
o I I I l
-10%

RELATIVE VERANDERUNG DER
GRAVITATIONSERREICHBARKEIT (LINIE)
o

ABSOLUTE GRAVITATIONSERREICHBARKEIT
(BALKEN)

Mobilitdtskosten zu hoch
Durchschnitt aller Befragten

Erreichbarkeit vor
Umzug

m Erreichbarkeit nach
Umzug

Berufseinstieg, Beginn Ausbildung / Studium
Wechsel des Arbeits-/ Ausbildungsstandortes

— Veranderung in
Prozent

Weg zum Arbeits-/ Ausbildungsstandort zu lang



Wohnstandorte in zentraleren Lagen

Verzerrte Darstellung

urban, zentral

urban, dezentral

stadtisches
Einzugsgebiet

Wohnorte mit
touristischer
Pragung

Periphere Standorte

Quelle: Bayerisches

. Landesamt

_flr Statistik 2015
GeoBasis-DE / BKG 2013
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Arbeitsstandorte in dezentraleren Lagen

Verzerrte Darstellung

urban, zentral

urban, dezentral

stadtisches
Einzugsgebiet

Wohnorte mit
touristischer
Pragung

Periphere Standorte

Quelle: Bayerisches

. Landesamt
o ——km T fiir Statistik 2015
0510 20 30 40 GeoBasis-DE / BKG 2013
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NordAllianz:
Zentraler wohnen — Dezentraler arbeiten

o Vorherige
Arbeitsstandorte

e Aktuelle
Arbeitsstandorte

—+— Wechselrichtung
—— hochrangiges OV-Netz

Stadtbezirke

Nordallianz-
Gemeinden

Quelle: WAM-Befragung 2015
o m I GeoBasis-DE [ BKG 2014
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Kurzer und gunstiger pendeln -
Zentraler wohnen -
Dezentraler arbeiten

« Klrzere Arbeitswege erfordern raumliche Annaherung von
Wohn- und Arbeitsstandorten

« Konzentration von Wohnstandorten
« Héhere OV-Erreichbarkeit, bessere Versorgung
» Geringere Autoabhangigkeit, mehr Nahmobilitat
» Geringere Mobilitatskosten, hdhere Wohnkosten

 Dekonzentration von Arbeitsstandorten
« Geringere OV-Erreichbarkeit
 Mehr Nahmobilitat durch kilrzere Wege
» Geringere Mobilitdtskosten trotz Pkw-Nutzung



Privaten Raum verkleinern -
Offentliche Angebote nutzen -
Umweltfreundlich bewegen



Eine Frage
des Lebensstils

10% der Befragten verlagern
Wohn- oder Arbeitsstandort
aufgrund unzureichender
Kultur-, Freizeit- und
Gastronomieangebote

Barrierefreiheit

Soziodemographisch
unspezifische Gruppe;
Lebensstil ist verbindendes
Element

Befragte arbeiten insbesondere
in Forschung und Entwicklung,
Lehre und Ausbildung sowie

in der Kreativwirtschaft

Wahngegend

Wohnungsqualitat

@
hrradffeundlichkeit

Offentlicher Verkehr

Wahnkosten

Eigenturnsbildung

Wohnungsgréie Weg zur Arbeit
Mobilitatskosten

Freizsit, Kultur &
‘Gastronomie

Nahezu Partner/-in, Familie, Freunden, Bekannten

Mehr Personen im Haushalt

Mitzug

Wechsel der Arbeit

Berufseinstieg
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Bessere Angebote

Verzerrte Darstellung

urban, zentral

urban, dezentral

stadtisches
Einzugsgebiet

Wohnorte mit
touristischer
Pragung

Periphere Standorte

Quelle: Bayerisches

. Landesamt

_flr Statistik 2015
GeoBasis-DE / BKG 2013
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Mehr Angebote,
weniger Wohnraum

24
2,26
2,00
1,64 —o 159
S
g
5 /1.24 1.23K /,,..1,20
Q 1,10
E 1,00 1,00
£
=
©
o)
(@)
-
0,50
Vorheriger Suchstandort 1 Suchstandort 2 Suchstandort 3 Aktueller
Wohnstandort Wohnort

— — Angebotsmenge, indexiert

WohnungsgroBe, indexiert

— — Wohnkosten, indexiert
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Grof3e Beliebtheit
belebter Munchner Stadtviertel

— hochrangiges OV-Netz
| Stadtbezirke

Dichte aktueller
Wohnstandorte

| mittel
I hoch

Dichte der
Suchstandorte

_ mittel
: 1 hoch

s Dichte vorheriger
Wohnstandorte

_ | mittel
I hoch

GeoBasis-DE / BKG

n=7
Quelle: TUM 201
201
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Angebotsnahes Wohnen bedingt
umweltfreundliche Mobilitat

(e]

o

s

®
e]
| o
ov o)
g 8

Fahrrad

Anderung der Mobilitatskosten
in Euro
0
|

1
'
!
o |

o —_—
| g

P+R —
8 o)
B+R SI = P
I
20%  -15%  -10%  -5% 0% 5% 10% 15% 20% Weg zur Arbeit Weg zur Arbeit
war nicht zu lang war zu lang
Verdnderung der relativen Haufigkeit der Verkehrsmittelnutzung in Prozentpunkten Umzugsgrund
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Privaten Raum verkleinern -
Offentliche Angebote nutzen -
Umweltfreundlich bewegen

Wesentliche Treiber der Konzentration von Wohnen und Arbeiten

* Funktionale Vielfalt und Menge
an gastronomischen und kulturellen Einrichtungen

» Aufenthaltsqualitat des 6ffentlichen Raums
e Fahrrad- und fuBgangerfreundliches Umfeld
» Berufliche Perspektiven in wissensintensiven Branchen



Komfortabler wohnen —
Eigentum bilden -
Zentren verlassen



Wohnkomfort grof3ter Treiber des
raumlichen Auseinanderdriftens

Eigentumsbildung und Wohnkomfort

fur 27% der Befragten wichtiger Umzugsgrund

« Etwas weniger als Strukturdaten der amtlichen Statistik nahelegen

 Haushalte in der Familiengrindungsphase, Haushaltsvorstande
30-49 Jahre, uberdurchschnittliches Einkommen

Keine anderen Gruppen streben so stark von den

dichten Zentren fort wie diese

« \erbesserung der Wohnung bedeutet aber ungewitnschten
Verzicht an anderer Stelle (,, Trade-off)

* Angegebene Praferenz fur fuBlaufige Erreichbarkeit von
Dienstleistungen, Einkaufsmoglichkeiten ahnlich hoch wie flr
andere Gruppen

 Hohe Pkw-Nutzung bestand meist schon vor Umzug



Komfortabler wohnen i

. Fahrradfréundlichkeit
Breitband

Eiftkauf

Pkw-Frethdlichkeit
Freizeit, Kultur &
Gastronomie

Offentlicher Verkehr

Wohnungs-
ualitat
. i Wohnkosten 3 _"1.! .
Barrierefreiheit I e
Eigentumsbildung WAL et (et "Weg zur Arbeit - @
Mobilitatskosten
Nahe zu Partner/-in,
Mehr Personen im Haushait Famig, Freungen. SRR
Wechsel der Arbeit
Berufseinstieg

Mitzug
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Komfortabler wohnen

Verzerrte Darstellung

urban, zentral

urban, dezentral
stadtisches
Einzugsgebiet

Wohnorte mit
touristischer

Pragung
periphere Standorte

s 5331
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Eigentum bilden oo

®
[ ] Fahrradfretndlichkeit
Breitband

Einkauf

Pkw-Freundlichkeit

Freizeit, Kultur &
Gastronomie

> @
V:\iohr'l_gegend Offentlicher Verkehr

S S °
! Schulen

Wehnkosten . »
.

Barrierefreiheit
Eigentums-
bildung

Weg ZEArbEit =g
" Mobilitatskosten

Nahe zu Partner/-in,
Mehr Personen Familie, Freunden, Bekannten

im Haushalt

Wechsel der Arbeit

Berufseinstieg

Mitzug
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Eigentum bilden

Verzerrte Darstellung

urban, zentral

urban, dezentral

stadtisches
Einzugsgebiet

Wohnorte mit
touristischer

Pragung
periphere Standorte

Cu:allal-ﬁ}'%;.l

GeoBasis-D EHGE‘NE



Pendelwege sind unerwunscht, aber

WohnungsgroBe ist wichtiger

m? WohnungsgréBe
pro Minute Fahrzeit

— WohnungsgréBe [m?]
Fahrzeit zum
— Arbeitsplatz [min]
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Landkreis Firstenfeldbruck

Landkreis Furstenfeldbruck

Landeshauptstadt Minchen

— hochrangiges OV-Netz
| Stadtbezirke

Dichte aktueller
Wohnstandorte

| mittel
hoch

Dichte der
Suchstandorte

| mittel
[1 hoch

Dichte vorheriger
Wohnstandorte

| mittel
I hoch

.11
Quelle: TUM 201
GeoBasis-DE / BKG 201



Komfortabler wohnen —
Eigentum bilden -
Zentren verlassen

o Statt Trend ,,Zurlck in die Stadt” in der Metropolregion Minchen
unubersichtliche Gleichzeitigkeit von Suburbanisierung und
Reurbanisierung

 Junge Paare und Familien verlassen die Kernstadte und ziehen
In die stadtischen Einzugsbereiche

« Ndhe zu Einkaufsméglichkeiten und OPNV trotzdem
ungebrochen wichtig

» Pendeldistanz zur Arbeit und WohnungsgroB3e steigen mit dem
Haushaltseinkommen

 Haushalte mit mittlerem Einkommen haben das schlechteste
Verhaltnis von m2 Wohnflache zu Fahrzeit



Handlungsfelder und
Entwicklungsoptionen



Handlungsfelder
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I urban, zentral

B urban, dezentral

- stadtisches
Einzugsgebiet
Wohnorte mit

touristischer
Pragung

- Periphere Orte

Quelle: Bayerisches
Landesamt
fur Statistik 2015

GeoBasis-DE / BKG 2013
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Handlungsfelder




Entwicklungsoptionen
Entwicklung in der Region sichern

« FUr wachsende Bevolkerung und wissensintensive Unternehmen
bestehende und neue Standorte qualifizieren

« Uberregionale Erreichbarkeit sichern,
Verkehrsknoten und Standorte besser miteinander vernetzen

« Landschaftraume nachhaltig fur Erholung, Gesundheit
und Energiegewinnung entwickeln

 Disparitaten in der Metropolregion akzeptieren
und als Chance begreifen



Entwicklungsoptionen
Wachstumsraume qualitatsvoll entwickeln

* Vielseitiges, qualitativ hochwertiges Wohn- und
Arbeitsplatzangebot in dichten, gemischt genutzten Quartieren
an Knotenpunkten des offentlichen Verkehrs entwickeln

 Intensivere und dichtere Flachennutzung im Kern der Region

e Schaffung urbaner Qualitaten an in den Zentren von
mittelgroBen Stadten wie Augsburg, Ingolstadt, Landshut und
Rosenheim

 Offentlichen Verkehr weiter stirken und Zentren untereinander
besser vernetzen.



Entwicklungsoptionen
Landschaft sichern, Regionalzentren starken

e Attraktive, lokale Verkehrsnetze entwickeln
statt geringflgiger Fahrzeitverbesserungen nach Minchen

* Regionale Zentren fur mittlere und kleinere Unternehmen
qualifizieren statt nicht-konkurrenzfahige groBe Gewerbeflachen
auszuweisen

* Landschaftsraumliche Qualitaten im Wechselspiel aus
Naherholung, Energiegewinnung und ldentifikation
weiterentwickeln



Entwicklungsoptionen
Variable Geometrien flr die Metropolregion

« Koordination von Siedlungsstruktur, Flachenausweisung
und Verkehrsangeboten auf unterschiedlichen
MaBstabsebenen

 Nutzen und Lasten zwischen TeilrAumen fair aushandeln

 Kleinteiligere regionale Verbunde
mit Kompetenzen fur lokalspezifische Herausforderungen
komplementar zum EMM e.V. grinden

« Kooperation liber die Grenzen der Metropolregion hinweg
zulassen, auch im Sinne von Mehrfachmitgliedschaften



