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|. Quartiersmanagement in Berlin Moabit West \

1998 HaulRermann-Studie
1999 Einrichtung von Quartiersmanagement-Gebieten

Gebiete: anfangs 15, mittlerweile Gber 30 Gebiete

Ziel: Stabilisierung und Weiterentwicklung von Stadtteilen mit besonderem

Entwicklungsbedarf SOQIALE
S

Kennzeichen von Stadtteilen mit besonderem Entwicklungsbedarf:

- Defizite in der Infrastruktur (Wohnungen und Wohnumfeld)

- steigender Leerstand an Gewerbe- und Wohnraumen SESTAODOT
- unausgewogene Bevolkerungsentwicklung i Stadtemmickliong
- hohe Arbeitslosigkeit

- hoher Grad an Abhangigkeit von Transfereinkommen (ALG I, Arbeitslosengeld)
- grof3e Anteile von Menschen mit Migrationshintergrund
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|. Quartiersmanagement in Berlin Moabit West \

Mitteleinsatz 1999 — 2010:
Bund: 38,3 Mio. €

Europaische Union: 75,5 Mio. €
Berlin: 96,7 Mio. €

SUMME: 210,5 Mio. €

Quelle: www.quartiersmanagement-berlin.de/programm-soziale-stadt/ Zugriff: 21.11.2011 16.00 Uhr

"strategische Neuausrichtung" des Programms "Soziale Stadt" ab Sommer
2005

- Schwerpunkt auf der Integration und Gewinnung strategischer Partner
- neuer Schwerpunkt: Bildung
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|. Quartiersmanagement in Berlin

insgesamt 9 verschiedene Handlungsfelder

>HF1&2
> HF 3
> HF 4
> HF 5
> HF 6
> HF 7

> HF 8
> HF 9

mehr Chancen auf dem Arbeitsmarkt, mehr Fort- und Weiterbildung
bessere Qualitat des Wohn- und Lebensraums

bewohneradaquate (nachfragegerechte) soziale Infrastruktur
bewohneradaquate Stadtteilkultur

besseres Gesundheitsniveau

besseres Sicherheitsniveau und Steigerung des subjektiven
Sicherheitsempfindens

mehr Akzeptanz und unterstitzendes Sozialgeflige

mehr Partizipation der Bewohner und Akteure
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Raumliche Situation:

- grunderzeitlich gepragte Bebauung

- 3 Wohnkieze mit unterschiedlicher
sozialer Auspragung

- groftes innerstadtisches
Industriegebiet Martinickenfelde

- hohes Verkehrsaufkommen,
Durchgangsstral3en und
Autobahnzubringer

- Freiflachendefizit v.a. als
Erholungsflachen (schlechter
Ausstattungsrad)
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Quartiersmanagement
Moabit Wes

Soziale Situation:

- ca. 20.500 Bewohner,
Migrantenanteil ca. 50%

- grol3e ethnische und kulturelle
Vielfalt

- hoher Anteil an Beziehern von
Transfereinkommen (ca. 33%)

- Arbeitslosenquote liegt bei ca. 10%

- ca. 60% der Schuler von
Lernmittelzuzahlung befreit

- jedes dritte Kind ist arm oder von
Armut bedroht - v.a. der
Beusselkiez
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Aufgabenschwerpunkte des QMs

Vernetzung der Trager und Anwohner
Vermittlung zwischen Bezirksamt, Politik und Bewohnern
Burgerbeteiligung (Stadtteilplenum, Quartiersrat, Aktionsfondjury)

von baulichen Projekten am Anfang (Nachbarschaftshaus) hin zu sozialen Projekten
(Bildung, Spielplatzbetreuung)
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Moabit West QEDQDD

~Soziale Stadt” und Quartiersmanagement

Liebe Mitbilirgerinnen und
liebe Mitbiirger,

in Berlin sind 3% Quartiers als_Gebiste mit besanderem Ent
wicklungsbedarf” ausgewiesen Das sind Wohngebiets, in
denen soziale Fakioren, aber auch die wirtschaftliche Situation
zu Prablemen beim nachbarschafilichen Zusammenleben auf
Strafien und Plimen, in den Schulen und Kindergarten fihren
Dieshalh haben die Senatsverwattung fiir Sadtentwicklung
und Ihr Bezirk ein Quartiersmanagementteamn beaufimgt, das
sein Bim in threm Wohngebiet hat Hierist das Team Ansprech-
partner fior thee Sorgen und Arvequigen, die das Zusammen-
leben im Quartier betreffer. Durch gemeinsamas Handaln
werden Krifte gebindai.

Die Lebenschancen der Menschen in den Gebisten, in denen
tas Programm  Soaiale Stadt” duschgefokirt wird, sollen ver-
bessor: werden, Dabed gehit es vor allerm um den Weg sus der
t, L frtegration, Bidung und selbs ceganisiens

Arbeitslosighs

Nachbarschaftsarbeit. Hierfiir kinnen Gelder aus dermn Faeder-
programim, Saziale Stadt” eingesetet werden, Diese Mittel kom-
men vomn Land Berlin, der Bundesregierung und der Furcpa
ischen Union.

Um heraussufinden, was sur Verbesserung der Sitsation in
einern Quartier konkret edoderlich it und wie die Fardenmit-
tel Aelgerichtet eingesetst werden sollen, ist die Beratung miz
den Expertinnen und Experten fiir das Quartier das Wichtigsie
Diese Experten sind Sie! Sie wohnen, arbeiten und engagieren
sich im Quartier und kennen sich hier aus Deshalb ist thre Be
teiligung ein wesenthicher Bestandteil der Arbeit im Quartier
ured des Programms Sosale Stadt” Dabei geht es nicht nur um
die Teilnzhme an Diskussionsrunden und Empfehlungen an die
Palitik. Siz sollen mitentscheiden, was in dhrerm Quartier passiert!
Seit 200G gibt es dafirin jedem der Gebiste sinen Quartisssat

Cefprdart durch die Europaische Union, die Bundesrepublik Dieutschiand uynd das Land Berdin im Rabhenen des Progremms
Lukunfisinfiative Stadited” Tellprogramm, Soziale Stadt":
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Was macht ein Quartiersrat?

Die Mitgheder des Quartiersrates bewerten Projektideen
und entscheiden germeirsam mit der Verwaftung Ober den
Einzatz der Fardermittel des Programms, Soziake Stadt” Sie
enbwickeln auch sigene Prajektvorschiige und nehmen
Finfluss darauf, was schwerpunktmalig in einem Gebiet
verbessert wenden soll. Dabei versbreden sie sich mit dem
Camrtiersmanagement und der Verwaliung.

Wer macht mit im Quartiersrat?

Die Quartiersrate bestehen, je nach Einwohnerzhl des
Gebietes, 2us 15 - 30 Personen, Mirdestens 57 % davon -
also die Mehrheit — sind Bewohnerinnen und Bewohner, die
dbrigen Mitglieder werden = B von Verginen, Schulen, Kitas,
Religiorsgemeirachafien oder Wohnungsunsermehmen
benannt Entscheidend = dass alle grafieren Gruppen des
Quartiers vertreten sind: Frauen genaiso wis Minner, zle
Menschen genauso wie Jugendliche, Migranten genawsa
wie Deutsche. Alle Interessen und Belange der Menschen
sollen bericksichtigt werden kannen

Jeder, der im CQuartier wohnt, arbeitet oder sich ehrename-
lich engagiert und mindestens 16 Jahre alt ist, kann Mitglied
im Quartiersrat werden. Die deutsche Staatsbiingerschaft
spieit dabei keine Rolle.

Quartiersmanagement
Moabit West
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Wie wird man Quartiersrat?

n Abstinden werden die Mitgheder der Quar-
tiersrate frentlichen Veranstalury n den Bewoh-
merinnen und Bawoh des je 2n Gebietes gewdhi

Ihr Quartier braucht Sie!

Unter www.quartiersmanagement-berlinde/partnier
nen Sie herausfinden, wer ihr Ansprechpasine

Trauen Sie sich!

In Vior-Cire-Bidros der rsmanagements oder auf den
Irtemetseien des Gebietes kann man sich darfiber informieren.
Mit dem Quartiersmanagementteamn des Gebietes kinnen
Sie die Miglichkeiten oder Ihre Vorsteliungen besprechen.

{hr Quartiersmanagementteam berat Sie gerne ober die
verschiedenen Moglichkelten, sich fir hr Wohnge!
engagieren

Und wie geht es weiter?

Diie ehrenamtlichen Quaniersrize dbernehmen bersits hewte
anvielen Stellen Verantwartung. 5o haben sie Sprecherinnien
und Sprecher berannt, = Anliegen nach aullen ver
wreten. Visle nehmen an Fore ernen 2 B wie
man bei Sponsoren Geldel 1 nach dem
Ende des Programems wiolie
weiters Entwicklung ihres Quar

Die Quartiersrate in Berlin
Dias Moded] des Duartiersrates st new und &
i ent fir mehr Demokratie wund damst

ir die Abgabe von _Entscheidungsmacht”
nd Verwattung. Dabei heillt entscheiden” for afle
Beteiligten nicht, sich machtvoll dunchau , sondern fir
alle befriedigende | Ssungen maglichst eirermehmlich 2u
finden.

Difilr braucht s hewte und miorgen zkive Menschen, dis
Lust haben, sich eimaumischen, sich mu engagieren und die
sich einbringen wollen

Menschen engagieren sich fir
ihren Stadtteil

www stadtentwickiung
W QU
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Starke Nachbarschaften”
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Gewerbe starkt den Kiez"
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,Bildung und Erziehung!*

BLAUE SCHUHE in Kitas und Schulen:

- Zielgruppen: Grundschul- und Kitakinder
(3 Schulen, 5 Kitas), deren Eltern und
Padagogen

- Ziel: Schaffung von
Bewegungsanlassen im Quartier
(Ausbildung Schulwegpaten)

- Vernetzung von alltdglichen Wegen der
Kinder mit Bewegungsspielen -

- Wissensvermittlung - Information der
Padagogen zu den Bewegungsspielen

- MARKE/ Identifikation der Bewohner
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Quartiersmanagement

Moabit West

Starke Nachbarschaft”

- Moabiter Musiktage zur
Verbesserung des Images des
Quartiers, Starkung Moabiter
Kulturschaffender und zur
Unterstltzung der
nachbarschaftlichen Kontakte

- ,MufiaMua — Matter far Matter®
- Frauen unterstttzen Familien
Im Rahmen des
Integrationsprozesses und
bilden eine Brlicke zu
Unterstlitzungsangeboten
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.Gewerbe starkt den Kiez"

-Moabiter Lichterglanz
Wettbewerb unter
Gewerbetreibenden zur
weihnachtlichen
Schaufensterdekoration

- Ausbildungschancen ftr
Moabiter Jugendliche -
Akquise von Ausbildungs- und
Praktikumsplatzen im lokalen
Gewerbe, u.a. Unterstitzung
von Gewerbetreibenden bein
Erwerb der Ausbildereignung
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lll. Ausgewahlte Projektbeispiele

Moabiter Bewegungslandschatft:

- Zielgruppen: Kinder und Jugendliche des
Quartiers, spezifische Flachen flr
Madchen, Jugendliche, Kleinkinder usw.

- Ziel: Umgestaltung der vorhanden Spiel-
und Freiflachen nach nutzeradaquaten
Gesichtspunkten, Schaffung von
Bewegungsanlassen , Vernetzung der
vorhandenen Flachen

- Bewilligung fir nahezu alle Freiflachen
liegt vor

- Fokus liegt auf Beteiligung der Zielgruppe
(auch Ausfihrungsbeteiligung)
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1. Die aktuelle Situation
2. Integriertes Entwicklungskonzept
3. Schwerpunkte
4, Bildung
5. Offentlicher Raum
6. Partizipation und Integration der Bewohner und Bewohnerinnen
1. Vernetzung
Hindernisse
8. Bilrokratie
9. Ressortegoismus
Zur Weiterentwicklung des Programms Soziale Stadt
10. Integration von baulichen und nicht investiven Mal3nahmen
11. Schwerpunktsetzung
12. Offentlichkeitsarbeit
13. Wirksamkeitskontrolle

14, Verstetigung



Vielen Dank fur Ihr Aufmerksamkeit!

Kontakt: Dipl.-Ing. Theo Winters

winters@stern-berlin.de

S-T-E-R-N

Behutsame Stadterneuerung

B e W erenn



